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LEI N°9.269, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025

ALTERA A LEI MUNICIPAL 8833
DE 17 DE JUNHO DE 2022.

A PREFEITA MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribuicdes que lhe
confere a Lei Organica em seu artigo 51, III.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Altera a redacdo do Art. 11 da Lei 8833/2022, para dispor sobre as Comissdes
Permanentes da Camara Municipal do Rio Grande, passando a viger com a seguinte redagao:

Art. 11 Sao Comissdes Permanentes da Camara Municipal do Rio Grande,
cujas atividades sao desenvolvidas de maneira continua no transcorrer do ano:

I - Comissado de Avalia¢dao e Desenvolvimento de Pessoal — CADP;

II - Comissao de Patrimdnio, Analise e Controle de Qualidade de Materiais -
CPACQM;

III - Comissao de Fiscaliza¢ao de Contratos - CFC;

IV - Comissdo de Gestdo de Contratos — CGC;

V - Comissao de Planejamento de Aquisi¢des e Contratacdoes — CPAC;
VI — Comissao de Manutengao ¢ Obras - CMO. (NR)

Art. 2° Insere os incisos III e IV ao Art. 12 da Lei 8833/2022, que dispde sobre as
Comissdes Temporarias da Camara Municipal do Rio Grande, passando a viger com a seguinte
redagao:

Art. 12 S3o Comissdes Temporarias da Camara Municipal do Rio Grande,

sendo que suas atividades sdo desenvolvidas de modo ocasional ou esporadico,
por tempo determinado, no decorrer do ano:

(...)
III - Comissao de Avaliagao da Gratificacdo de Incentivo Funcional - CAGIF;
IV - Comissao de Avaliacao de Estagio Probatorio — CAEP.(NR)

()

Art. 3° Suprime os incisos III, IV e V, renumera os demais e insere Paragrafo Unico ao
Art. 14 da Lei 8833/2022, passando a viger com a seguinte redagao:

Art. 14° As comissdes de que tratam o Art. 11 e Art. 12 desta Lei serdo:

I - Instituidas mediante ato do Presidente do Poder Legislativo Municipal;
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II - Compostas por servidores publicos municipais estatutarios efetivos ou
celetistas;

IIT - De natureza ndo indenizatoria, ndo se incorporando aos vencimentos do
servidor, incidindo para a gratificacdo de férias e gratificacdo natalina.

Paragrafo Unico. Podera, a critério da Administragdo Publica, o servidor
acumular até o limite de duas (02) comissoes gratificadas. (NR)

Art. 4° Altera a redagao do Art. 15 da Lei 8833/2022, para dispor sobre o Agente de
Contratagdo e a Equipe de Apoio na Cadmara Municipal, passando a viger com a seguinte redagao:

Art 15 Os servidores designados pelo Presidente da Cadmara Municipal de Rio
Grande para atuar em licitagdes exercerao as seguintes fungdes ou encargos:

I — Agente de Contratagao;
IT — Apoio ao Agente de Contratacao;
III — Comissao de Contratagdo Extraordinaria.

§1° Ao Agente de Contratacdo da Camara Municipal de Rio Grande cabera o
exercicio das atribuigdes definidas no art. 6°, inciso LX, da Lei Federal n°
14.133, de 2021, e em regulamento proprio do Municipio.

§2° Em licitacdo na modalidade pregdo, o Agente de Contratacdo responsavel
serd denominado Pregoeiro.

§3° E vedada a designagio de Agente de Contratagio para exercer
simultaneamente a fungdo de Apoio ao Agente de Contratagao.

§4° O servidor designado como suplente do agente de contratagdo somente tera
direito a percepcdo da gratificacdo de que trata este artigo, quando substituir o
titular, na propor¢ao de sua efetiva participagao.

§5° Ao servidor designado para a fungdo de Apoio ao Agente de Contratagdo,
cabera o exercicio das atribuigdes definidas no art. 8°, §1°, da Lei Federal n°
14.133, de 2021, e em regulamento especifico da Camara Municipal de Rio
Grande.

§6° O agente de contratagdo podera ser substituido por Comissao de Contratagao
Extraordinaria, designada para atividades especificas, em licitagdo que envolva
bens ou servicos especiais, desde que observados os requisitos estabelecidos
do art. 7°da Lei 14.133 de 2021.

§7° A Comissao de Contratagao Extraordinaria sera formada por, no minimo 03
(trés) membros, ¢ no maximo 05 (cinco) membros, que responderdo
solidariamente por todos os atos praticados pela comissao, ressalvado o membro
que expressar posicao individual divergente fundamentada e registrada em ata
lavrada na reunido em que houver sido tomada a decisdo, devendo a designagao
ser devidamente fundamentada para cada caso.
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§8° O Presidente da Comissdao de Contratacdo Extraordinaria serd designado
pelo Presidente do Legislativo Municipal.

§9° A designacdo para exercer as fungdes presentes as quais se refere o presente
artigo sera exclusivamente entre os servidores efetivos da Camara Municipal de
Rio Grande. (NR)

Art. 5° Altera o caput e a Tabela 5 do Art. 41 da Lei 8833/2022, para dispor sobre a
Composicao das Comissdes Gratificadas, bem como sobre o Agente de Contratagdo ¢ Equipe de
Apoio no ambito da Camara Municipal do Rio Grande, passando a viger da seguinte forma:

Art. 41 A composi¢do das Comissoes Gratificadas Permanentes e Temporarias
ou Ocasionais, bem como dos Servidores Designados para atuar em Licitagoes,
vigorara conforme a Tabela 5.

Tabela 5 - Quadro de Composi¢ao das Comissdes Gratificadas e Servidores
designados para atuar em licitagdes.

Comissoes Gratificadas Integrantes Cariter
1 Comissdo de Avaliacdo e Desenvolvimento de Pessoal - CADP 3 Permanente
2 Comissdo de Patrimoénio, Analise e Controle de Qualidade de 3 Permanente
Materiais - CPACQM
3 Comissao de Fiscalizagdo de Contratos - CFC 3 Permanente
4 Comissao de Gestao de Contratos - CGC 3 Permanente
6 Comissao de Planejamento de Aquisigdes e Contratagdes - CPAC 3 Permanente
7 Comissdo de Manutencdo e Obras - CMO 3 Permanente
8 Comissao de Sindicancia Investigativa - CSI 3 Temporario
9 Comissao de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD 3 Temporario
10 | Comissdo de Avaliacdo da Gratificagdo de Incentivo Funcional - 3 Temporario
CAGIF
11 | Comissao de Avaliacdo de Estagio Probatorio - CAEP 3 Temporario
Servidores designados para atuar em Licitacoes Integrantes Carater
1 Agente de Contratacao 1 Permanente
2 Equipe de Apoio 2 Permanente
3 Comissdo de Contratagdo Extraordinaria 3a5s Temporario

Art. 6° Altera o caput e a Tabela 8 do Art. 45 da Lei Municipal 8833/2022, para dispor
sobre os valores percebidos aos servidores designados para atuar em Comissdes Permanentes e
Temporarias ou Ocasionais e nas Licitacdes da Camara Municipal, passando a viger da seguinte
forma:

Art. 45 Os valores das Gratificagcdes aos Servidores designados a atuar em

Comissoes Permanentes e Temporarias ou Ocasionais, bem como aos
Servidores designados para atuar em Licitagdes serdo conforme a Tabela 8:
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Tabela 8 - Quadro de Gratificagcdes no ambito da Cadmara Municipal do Rio
Grande
Comissdes Gratificadas Metodologia de Calculo Valor
1 Comissao de Avaliagdo e Desenvolvimento| 12,5% do vencimento basico inicial da classe RS 485.44
de Pessoal - CADP de Assistente Legislativo - Categoria A ’
) Comissdo de Patrimdnio, Analise e Controle| 12,5% do vencimento basico inicial da classe RS 485.44
de Qualidade de Materiais - CPACQM de Assistente Legislativo - Categoria A ’
3 Comissdo de Fiscalizacdo de Contratos - 12,5% do vencimento basico inicial da classe RS 485.44
CFC de Assistente Legislativo - Categoria A ’
- ~ 12,5% do vencimento basico inicial da classe
4 |Comissdo de Gestao de Contratos - CGC . S : RS 485,44
de Assistente Legislativo - Categoria A
6 Comissdo de Planejamento de Aquisigdes e 12,5% do vencimento basico inicial da classe RS 485.44
Contratagdes - CPAC de Assistente Legislativo - Categoria A ’
- N 12,5% do vencimento basico inicial da classe
7 | Comissao de Manutencdo e Obras - CMO de Assistente Legislativo - Categoria A RS 485,44
5 - I
8 [Comissoes Temporarias ou Ocasionais 12?d5eA)A(;(s)i:tzrrlliénie£i(;12?is\:go- uzjlgzlgg?i;lzsse RS 485,44
Servidores deSifgl.lad(ls para atuar em Metodologia de Calculo Valor
Licitacoes
53,5% do vencimento basico inicial da
1 Agente de Contratagdo classe de Assistente Legislativo - R$ 2.077,68
Categoria A
40,5% do vencimento basico inicial da
2 | Equipe de Apoio classe de Assistente Legislativo - R$ 1.572,82
Categoria A
o . s
3 Comissdo de Contratagdo Extraordinaria 2%?2;;’;2;{(?;2;52?52 }ng;?::g(?ric;azse R$ 970,88

Art. 7° Suprime os Artigos 16, 19, 21, 22, 25, 27, 28, 31, 33, 34 ¢ 40 da Lei 8833/2022.

Art. 8° Esta Lei serd regulamentada por Decreto Legislativo, no que couber, em prazo
maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Grande, 21 de fevereiro de 2025.

DARLENE TORRADA PEREIRA
Prefeita Municipal

cc.:/Todas as Secretarias/CSCI/PJ/CMRG/Publicacao
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