ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuos com
dedicacéo exclusiva de méo de obra de vigilancia armada para a Camara Municipal do Rio
Grande, conforme descrito nesse edital e seus anexos.

1.2. Tabela de especificacbes dos Postos de Servico:

LOTE UNICO
ITEM ESPECIFICACOES
Posto de servigo de vigilancia armada, envolvendo 2 (dois) vigilantes, de 12h/36h diurnas, 07h00
L as 19h00, segunda a domingo, incluindo feriados.
Posto de servico de vigilancia armada, envolvendo 2 (dois) vigilantes,
2 de 12h/36h noturnas, 19h00 as 07h00, segunda-feira a domingo, incluindo feriados.
Posto de servigo de vigilancia armada, envolvendo 2 (dois) vigilantes, de 08 h
3 diurnas, 10h00 as 17 h00, segunda-feira asexta-feira.
4 Posto de servigo de vigilancia armada, envolvendo 2 (dois) vigilantes, de 08 h noturnas, 21 h00
as 06 h00, segunda-feira a sexta-feira.

1.3. O objeto € comum, com dedicacao exclusiva de méao de obra, com execucao continua;
1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, com inicio na data de assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.
1.5. O prazo de validade da proposta devera ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias.

1.6. O Anexo Il contém a planilha de composicdo de custos que devera ser adotada pelos

licitantes.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A fundamentagcao da contratacao e de seus quantitativos baseia-se na Lei Federal n°
14.133/2021.

2.2. A presente contratacdo visa atender a premente necessidade de garantir a seguranca e a
integridade fisica de vereadores, servidores, municipes e demais frequentadores da Camara
Municipal do Rio Grande, bem como a protecdo do patriménio publico considerando:

e 0 elevado fluxo de pessoas nas dependéncias da Casa Legislativa, incluindo servidores,
vereadores, autoridades e cidadaos;

e anecessidade de preservar a integridade fisica dos frequentadores e dos bens publicos;

e aprevencdo de furtos, invasdes, vandalismos e situagcfes de ameaca a ordem publica;



e a exigéncia de servigco continuo (24h/dia, 7 dias/semana), com vigilantes devidamente
habilitados e armados, conforme a Lei 14.967/2024 e a Portaria n°® 3.233/2012 da Policia
Federal.

2.3 A presenca de vigilancia armada, por sua natureza dissuasoOria e pela capacidade de

intervencdo em situacdes de risco elevado, é fundamental para restabelecer a ordem, garantir a

seguranca de todos e preservar 0 ambiente democratico e respeitoso que deve prevalecer no

Poder Legislativo Municipal.

2.4 Esta medida é essencial para assegurar o exercicio pleno das funcdes legislativas,

administrativas e fiscalizadoras da Camara, protegendo seus membros e o publico, e garantindo a

continuidade dos servigos publicos em um ambiente seguro e ordeiro. A inagdo diante dos fatos

gue possam vir a ocorrer, poderia levar a consequéncias mais graves, comprometendo a vida e a

integridade fisica das pessoas, além de causar prejuizos irreparaveis ao patriménio publico e a

credibilidade da instituigao.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Contratacdo de prestacdo de servicos continuados de vigilancia patrimonial armada nas
dependéncias da Camara Municipal do Rio Grande, situada a Camara Municipal do Rio
Grande — RS, Rua General Vitorino, 441- Centro — 96200-310.

3.2. A guantidade de profissionais para a execucao dos servicos, definida com base no
Estudo Técnico Preliminar, sera para protecdo do patriménio do prédio e das pessoas que
por eles transitam diariamente, nas condi¢cdes e horarios especificos estabelecidos neste
Termo de Referéncia.

3.3. As acles dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalacdes da contratante e
estarem circunscritas a sua area de atuacao estabelecida pela Lei n® 14.967/2024.

3.4. Para o exercicio da profissao, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos, nos
termos do art. 28 da Lei n® 14.967/2024 e Lei n° 8.863, de 28/3/1994.

3.5. Durante a prestacdo dos servicos o vigilante devera:

3.5.1. Atuar obrigatoriamente uniformizados e identificados. O uniforme do vigilante é
regulamentado e de uso obrigatério em servico, conforme estabelecido na Portaria n. 18.045,
de 17 de abril de 2023, que disciplina as atividades de seguranca privada. O uniforme tem
como objetivo principal garantir a ostensividade na atuac&o, ou seja, tornar o vigilante
facilmente identificavel e reconhecivel como profissional de seguranca.

3.5.2. Zelar pelo patriménio da contratante realizando rondas periddicas com inspecao
rigorosa nas areas comuns de circulagdo dos edificios e comunicando imediatamente ao
Fiscal Técnico do Contrato qualquer anormalidade verificada para que sejam adotadas as
providéncias cabiveis. As rondas terdo como objetivo monitorar as instalagdes fisicas do
prédio da Camara Municipal do Rio Grande, prevenindo invasdes, furtos e roubos, além da

presenca do vigilante uniformizado e realizando rondas inibe a acao de possiveis infratores.



3.5.3. Controlar a entrada e a permanéncia de pessoas no edificio permitindo o ingresso nas
dependéncias apenas de pessoas devidamente autorizadas e identificadas conforme
normativas internas da contratante e orientacdes do Fiscal Técnico do Contrato.

3.5.4. Prestar informacfes ao publico (horario de expedient e localizacdo de setores),
guando necessario, e conforme orientacdo do Fiscal Técnico do Contrato, distribuindo
material informativo disponibilizado.

3.5.5. Proceder a retirada de pessoas, por determinacdo da contratante, quando n&o
mantidas a ordem, a decéncia e a educacao no interior do prédio.

3.5.6. Controlar a entrada e saida de quaisquer materiais e equipamentos (em especial 0s
patrimoniados) sem autorizagdo por escrito devidamente assinada pelo Fiscal Técnico do
Contrato e/ou Direcao Geral.

3.5.7. Operar os sistemas de seguranca disponiveis para a execucao dos servicos (celular
funcional, detectores de metal, estacbes de monitoramento do CFTV, alarme e bastbes de
ronda), observando as normativas internas da contratante e orientagdes do Fiscal Técnico do
Contrato.

3.5.8. Acionar o panico do sistema de alarme em caso de situacdo que comprometa a
seguranca nas instalacdes para que seja promovido refor¢o externo.

3.5.9. Em caso de disparo de alarme de sistemas (incéndio), detectada anormalidade
(vazamento, elevacdo anormal de temperatura de sistema critico), mecanismo automatico
nao funcionar (gerador) ou por solicitacdo, proceder acdes de emergéncia, conforme
orientacdes do Fiscal Técnico.

3.5.10. Registrar e comunicar todas as acdes de emergéncia aos responsaveis conforme
orientacdes do Fiscal Técnico do Contrato.

3.5.11. Caso ocorra evento para o qual ndo tenha acdo de emergéncia estipulada, os
responsaveis pelo sistema devem ser acionados para informar o ocorrido.

3.5.12. Proceder a abertura das portas chaveadas (internas e externas) para entrada dos
servidores da Camara Municipal, bem como dos profissionais de empresas prestadoras de
servigos autorizados pela contratante, apos a devida identificacao.

3.5.13. Custodiar as chaves de uso diario e as disponiveis no claviculario, permitindo
somente o uso conforme normativas internas da contratante e orienta¢cdes do Fiscal Técnico
do Contrato.

3.5.14. Realizar vistoria das dependéncias apds o encerramento do horario de expediente,
desligando, sempre que necessario, maquinas e aparelhos que devam ser desativados e
fechando portas e janelas conforme orientacéo do Fiscal Técnico do Contrato.

3.5.15. Ligar e desligar a iluminagé&o, ativar e desativar os sistemas de condicionamento de ar
de acordo com as necessidades e nos horarios a serem estabelecidos pelo Fiscal Técnico do
Contrato.

3.5.16. Manusear os controles gerais de eletricidade, agua, equipamentos de prevencao de



incéndio, alarme de nivel de &gua, botdo antipanico, utilizando-os quando necessério,
conforme orientacdo do Fiscal Técnico do Contrato.

3.5.17. Proceder o fechamento e abertura manual de portdes eletronicos quando necessario.
3.5.18. Colaborar nos casos de emergéncia ou evacuacédo das instalacbes, visando a
manutencao das condi¢cOes de seguranca.

3.5.19. Observar a movimentacéo de individuos suspeitos nas imedia¢cdes do prédio, portaria
ou areas internas, adotando as medidas de seguranca cabiveis, comunicando imediatamente
o Fiscal Técnico do Contrato.

3.5.20. Executar operacdes béasicas nos sistemas de informética disponibilizados pela

contratante.

3.5.21. Executar outras atividades peculiares aos servicos que forem determinadas pela

contratante.

3.5.22. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de suas atividades, ressalvadas as
ocasibes nas quais forem efetuadas rondas nos horéarios determinados pelo Fiscal Técnico
do Contrato.

3.5.23. Manter sigilo quanto ao conhecimento de dados decorrentes da execucdo dos
servigcos. Justificativa: Todas as acdes e condicBes requeridas na prestacdo dos servicos
repetem o padrdo ja adotado nas contratacBes anteriores e atendem as necessidades da
area da seguranca.

3.6. A empresa devera executar os servicos de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos humanos e materiais,
visando a qualidade dos servicos e a satisfacdo das necessidades da contratante. Em
hipétese alguma, as portarias de acesso poderao ficar desguarnecidas, salvo determinacao
expressa do Fiscal Técnico do Contrato. A abertura dos acessos sempre deve ser procedida
na presenca de vigilante que deve permanecer no local até o fechamento.

3.7. Sao referéncias técnicas na execugao do servigo os preceitos estabelecidos no “Manual
do Vigilante - Curso de Formagao” homologado pelo Departamento de Policia Federal de
acordo com a Portaria n. 3233/12 DG/PF. 8.4.27.

3.8. A contratacdo dos servigos dar-se-a por meio de lote unico em razdo do fracionamento
aumentar o risco de falhas, além de ocasionar aumento significativo da carga de trabalho
administrativa, desafiando o gerenciamento eficiente de recursos humanos e a capacidade
de controle. Tal abordagem poderia, adicionalmente, comprometer a economia de escala.
Portanto, lidar com uma Unica contratada também reduz significativamente o0s custos

administrativos associados ao gerenciamento do processo de contratacao.

4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
4.1. Para que o objeto da contratacdo seja contratado, é necesséario o atendimento de

alguns requisitos de acordo com as caracteristicas do objeto, dentre eles os de qualidade e



capacidade de execucao pela contratada, minimamente, os dispostos nos artigos 62, 66, 67,

68 e 69 da Lei n® 14.133/2021.

4.2. Escalas de Trabalho:

e Vigilantes em turnos de 12x36h (diurno e noturno): 07h00 as 19h00, segunda a domingo,
incluindo feriados; 19h00 as 07h00, segunda-feira a domingo, incluindo feriados.

e Vigilantes em 40h semanais para reforco no horario comercial (diurno e noturno): 10h00 as
17 h00, segunda-feiraase xta-feira; 21 hOO as 06 h0O, segunda-feiraa sexta-feira.

« Vigilante Lider: Este cargo fara jus a um adicional de 40% sobre o salério base da Categoria,

referente a lideranca e as responsabilidades inerentes a funcado e tera jornada de 40h, no turno

diurno.
4.3 Equipamentos em Comodato (obrigatoriamente fornecidos pela contratada):

e Ponto eletrénico para controle de jornada;

o Bastao de ronda eletronico (com relatérios periddicos);

e Radio para comunicacéo interna (Equipamento deve ser novo e entregue na caixa lacrado);
o EPI's regulamentares (coletes, uniformes, coldres);

o Detector De Metal Manual Portétil (Raquete) para revista;

o Cofre digital;

e Celular funcional (com dados de internet).

4.4 Os requisitos para a contratacao dos servicos de vigilancia armada serdo definidos de forma a
garantir a qualidade, a eficiéncia e a adequacéo da solucao as necessidades especificas da Casa
Legislativa, em conformidade com a Lei n° 14.133/2021 e as normas da Policia Federal que

regulamentam a seguranca privada. Serdo observados 0s seguintes pontos:

 Natureza do Servico: Contratacdo de servicos continuos de vigilancia patrimonial armada,

com dedicacédo exclusiva de mao de obra, para atuar nas dependéncias da Camara Municipal.

e Qualificacdo Técnica dos Vigilantes: Os vigilantes deverdo ser devidamente habilitados,
com curso de formacdo e reciclagem em dia, registro na Policia Federal, e aptiddo fisica e
psicolégica comprovadas. Serdo exigidas certiddes negativas criminais e a comprovagdo de que
os profissionais possuem porte de arma regularizado, conforme a legislacdo vigente da Policia
Federal. A empresa devera garantir a disponibilidade de efetivo suficiente para cobrir todos os

postos e horarios, incluindo substituicdes em caso de faltas, férias ou afastamentos.

« Recursos Materiais: A empresa deverd disponibilizar todo o material e equipamento
necessarios para a execucao dos servi¢os, incluindo, mas nao se limitando a armas de fogo
regulamentadas, municdo, coletes balisticos, uniformes padronizados e identificaveis,

equipamentos de comunicacdo (radios, celulares), e outros itens de seguranca que se fizerem



necessarios, em conformidade com as normas da Policia Federal. A responsabilidade por
fornecimento, manutencdo e funcionamento dos equipamentos € integralmente da

contratada.

« Regime de Execucdo: A contratacdo sera sob o regime de execuc¢do indireta, mediante
prestacdo de servicos. A empresa sera responsavel por todos os encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo do contrato.

« Sustentabilidade: Seréo considerados critérios de sustentabilidade na contratagéo, conforme
a Lei n°® 14.133/2021 e a Instrucdo Normativa SEGES n°58/2022. A empresa devera apresentar
praticas que promovam a racionalizacdo do uso de recursos, a reducéo de residuos e a utilizacédo

de equipamentos eficientes.

o Garantia Contratual: Sera exigida a prestacao de garantia pela Contratada no percentual de
5%, conforme o art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021, para assegurar o cumprimento das

obrigacdes contratuais.

« Prazo de Vigéncia: O contrato terd vigéncia inicial de 12 meses, podendo ser prorrogado
sucessivamente, conforme a legislacdo, desde que haja interesse da Administracdo e

comprovacéao de vantajosidade.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE EXECUCAO
5.1. Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

5.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de processo licitatério, com
adocao do critério de julgamento pelo menor valor global.

5.1.2. O fornecimento do objeto sera continuado com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

6. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

b

6.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Na&o produziu os resultados acordados;

b) Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades

contratadas;

c) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico, ou
utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
6.2. A contratada deve prestar os servigcos na forma definida neste Termo de Referéncia,

ficando obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no



todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes
da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nédo atestar a perfeita
execugao dos servigcos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

6.3. A fiscalizacdo nao efetuarad o ateste da prestacdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
(art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021).

6.4. Os servicos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacfes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

6.5. Realizar a analise do relatorio e de toda a documentacédo apresentada pela fiscalizagéo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcgoes.

6.6. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatorios e documentacdes apresentadas.

6.7. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

6.8. Enviar a documentacao pertinente para a autorizagcdo dos procedimentos de liquidacéo
e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo.

6.9. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liqguidacdo e pagamento.

6.10. Para fins de liquidacao, o fiscal administrativo do contrato deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) adata da emissao;

b) os dados da nota de empenho e do 6rgao contratante;

c) o periodo respectivo (més de competéncia) de execu¢do dos servigos;
d) ovalor a pagar;

e) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.11.Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a contratada providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apos a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem

6nus a contratante.



6.12. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da
regularidade fiscal, social e trabalhista, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢cdo mencionada no art. 68 da
Lein® 14.133/2021.

6.13. Constatada qualquer situacao de irregularidade fiscal, social e trabalhista da contratada,
sera providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5(cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

6.14.Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, devera ser

adotada as medidas necesséarias para rescisao contratual.

6.15. Prazo de pagamento:

6.16. ApOs recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente e liquidacdo da

despesa, 0 pagamento sera efetuado no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis.

6.17.No caso de atraso pela contratante, os valores devidos a contratada serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetaria (art. 92, V da Lei n°
14.133/2021).

6.18. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pela contratada.

6.19. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel;

6.20.A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrer4 a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia
e em seus anexos, assumindo exclusivamente como seus 0S riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir
dispostas:

7.1.1. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal e gestor de contratos ou
autoridade superior (art.137, Il da Lei n°® 14.122/2021).

7.1.2. Designar por escrito, por ato da celebracdo do contrato, preposto que detenha
poderes para resolucéo de possiveis ocorréncias durante a execucdo do contrato.

7.1.3. Manter todas as condi¢cdes de habilitacdo durante a vigéncia do contrato.

7.1.4. Efetuar imediatamente a reposicao de vigilantes nos postos em eventual auséncia,



ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho.

7.1.5. Alocar os recursos necessarios ao perfeito cumprimento dos itens deste Termo de
Referéncia, disponibilizando vigilantes devidamente capacitados, uniformizados,
identificados, fornecer materiais/equipamentos demandados neste Termo de Referéncia, em
gquantidade, qualidade e tecnologia atendendo as recomendacdes de boa técnica e a
legislacdo aplicavel.

7.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento da execucdo contratual pela
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor
correspondente aos danos sofridos.

7.1.7. N&ao contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da contratante, do Fiscal

ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, Paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133/2021.

7.1.8. Comunicar ao fiscal do contrato determinado pela contratante, toda vez que ocorrer
afastamento, qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer profissional da
equipe que esteja prestando 0s servigos.

7.1.9. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto
ou em quaisquer outras instalactes da contratante.

7.1.10. Atender de imediato as solicitacdes da contratante quanto as substituicbes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos
servicgos;

7.1.11. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida quanto ao curso de
reciclagem;

7.1.12. Instruir seus vigilantes quanto a necessidade de acatar as orientacdes da contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho, tais como prevencédo de incéndio nas areas da contratante.

7.1.13. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou com mal subito.

7.1.14. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus vigilantes sob o contrato.

7.1.15. Propiciar aos vigilantes as condicbes necesséarias para o perfeito desenvolvimento
dos servicos, fornecendo-lhes:

7.1.15.1. Uniformes que atendam a Portaria n°® 18045, de 17 de abril de 2023, equipamentos
de protecdo individual adequados as tarefas que executam e as condicOes climaticas,
envolvendo, obrigatoriamente: - apito com cordao; - emblema da empresa; - plaqueta ou
crach& de identificacdo do vigilante autenticada pela empresa com: validade de 1 (um) ano
constando o nome, o numero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV), fotografia colorida em

tamanho 3x4 e a data de validade.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm

7.1.15.2. Equipamentos e materiais necessarios determinados neste Termo de Referéncia,
tais como equipamentos de intercomunicacéo, lanternas recarregaveis e livros de capa dura
numerados tipograficamente para o registro de ocorréncias.

7.1.16. Zelar pelo patriménio da contratante realizando rondas periédicas com inspecao
rigorosa nas areas comuns de circulacdo dos edificios e comunicando imediatamente ao
fiscal do contrato qualquer anormalidade verificada para que sejam adotadas as providéncias
cabiveis.

7.1.17. Controlar a entrada e a permanéncia de pessoas no edificio, permitindo o ingresso
nas dependéncias apenas de pessoas devidamente autorizadas e identificadas conforme
normativas internas da contratante e orientacdes do Fiscal Técnico do Contrato.

7.1.18. Proceder a retirada de pessoas, por determinacdo da contratante, quando n&o
mantidas a ordem, a decéncia e a educacao no interior do prédio.

7.1.19. Controlar a entrada e saida de quaisquer materiais e equipamentos (em especial 0s
patrimoniados) que estejam sem autorizacdo por escrito devidamente assinada pelo Fiscal
Técnico do Contrato e/ou pela Direcao Geral.

7.1.20. Operar os sistemas de seguranca disponiveis para a execuc¢ao dos servigos
(detectores de metal, estacbes de monitoramento do CFTV e alarme 24 horas por dia)
observando as normativas internas da contratante e orientacdes do Fiscal Técnico do
Contrato.

7.1.21. Acionar o panico do sistema de alarme em caso de situacdo que comprometa a
seguranca nas instalacdes para que seja promovido refor¢co externo.

7.1.22. Proceder acfes de emergéncia conforme orientacdes do Fiscal Técnico, em caso de
disparo de alarme de sistemas (incéndio), detectada anormalidade (vazamento, elevacao
anormal de temperatura de sistema critico), mecanismo automatico ndo funcionar (gerador)
ou nao funcionar por solicitagdo.

7.1.23. Registrar e comunicar aos responsaveis conforme orientacdes do Fiscal Técnico do
Contrato, todas as a¢des de emergéncia Caso ocorra evento para o qual ndo tenha acao de
emergéncia estipulada, os responsaveis pelo sistema devem ser acionados para informar o
ocorrido.

7.1.24. Proceder a abertura das portas chaveadas (internas e externas) para entrada dos
servidores da Camara Municipal, bem como dos profissionais de empresas prestadoras de
servi¢cos autorizados pela contratante, apos a devida identificacao.

7.1.25. Custodiar as chaves de uso diario e as disponiveis no claviculario, permitindo
somente o uso conforme normativas internas da contratante e orientagdes do Fiscal Técnico
do Contrato;

7.1.26. Realizar vistoria das dependéncias apds o encerramento do horario de expediente,
desligando, sempre que necessario, maquinas e aparelhos que devam ser desativados e

fechando portas e janelas conforme orientacéo do Fiscal Técnico do Contrato;



7.1.27. Ligar e desligar a iluminacgao, ativar e desativar os sistemas de condicionamento de
ar de acordo com as necessidades e nos horarios a serem estabelecidos pelo Fiscal Técnico
do Contrato.

7.1.28. Manusear os controles gerais de eletricidade, dgua, equipamentos de prevencao
de incéndio, alarme de nivel de agua, botdo antipanico, utilizando-os quando necessario,
conforme orientacdo do Fiscal Técnico do Contrato.

7.1.29. Proceder o fechamento e abertura manual de portbes eletrbnicos quando necessario;

assim como o portado da Garagem da Camara Municipal do Rio Grande.

7.1.30. Colaborar nos casos de emergéncia ou evacuacdo das instalacbes, visando a
manutencgao das condi¢cdes de seguranca.

7.1.31. Observar a movimentacéo de individuos suspeitos nas imedia¢cdes do prédio, portaria
ou areas internas, adotando as medidas de seguranca cabiveis, comunicando imediatamente
o Fiscal Técnico do Contrato.

7.1.32. Executar operacdes béasicas nos sistemas de informética disponibilizados pela

contratante.

7.1.33. Executar outras atividades peculiares aos servicos que forem determinadas pela

contratante.

7.1.34. Os servicos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos humanos e materiais, visando a
qualidade dos servicos e a satisfacdo das necessidades da contratante.

7.1.35. Séo referéncias técnicas na execucdo do servico 0s preceitos estabelecidos no
“‘Manual do Vigilante - Curso de Formagédo” homologado pelo Departamento de Policia
Federal de acordo com a Portaria n. 3233/12 DG/PF.

7.1.36. Manter permanentemente a guarda das portarias de acesso, salvo determinacéao
expressa do fiscal técnico do Contrato.

7.1.37. Proteger a abertura de acessos, devendo o vigilante permanecer no local até o seu

fechamento.

7.1.38. Instruir seus vigilantes a manterem-se no posto, ndo devendo se afastar de suas
atividades, ressalvadas as ocasides nas quais forem efetuadas rondas nos horarios
determinados pelo Fiscal Técnico do Contrato ou quando outra designacao for definida pela
Direcéo Geral.

7.1.39. A empresa contratada devera entregar ao fiscal administrativo do contrato, até o
prazo de 10 (dez) dias apés a solicitacdo, os seguintes documentos:

7.1.39.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social.

7.1.39.2. Certid0es que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede da contratada.

7.1.39.3. Certiddo de Regularidade do FGTS.



7.1.39.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

7.1.40. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local de prestagao dos servicos.

7.1.41. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos.

7.1.42. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condicOes exigidas para qualificacao.

7.1.43. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato.

7.1.44. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
gquantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133/2021.

7.1.45. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da contratante.

7.1.46. E vedada a subcontratacdo de empresas para a prestacdo dos servicos referentes ao
Contrato celebrado com a Céamara Municipal do Rio
Grande.

7.1.47. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD).

7.1.48. E de exclusiva responsabilidade da Contratada o acondicionamento das armas em
atendimento a todas as normas de seguranca.

7.1.49. Indicar um Coordenador/responsavel técnico para execucdo das atividades,
fornecendo a contratante os curriculos e registros profissionais de toda a equipe técnica.
7.1.50. Apresentar cépia dos registros das armas em nome da empresa de seguranca
privada para comprovacao da respectiva regularidade e de que pertencem a empresa de
vigilancia.

7.1.51. Comprovar a participagdo em Curso de Reciclagem (atualizagdo) bianual dos
vigilantes que prestardo os servicos na Camara Municipal do Rio Grande, expedido pelas
Escolas de Formacéao e registrados na Policia Federal.

7.1.52. Apresentacdo das certiddes de antecedentes criminais dos vigilantes que prestaréo
0s servigos na Camara Municipal do Rio Grande.

7.1.53. A empresa contratada sera responsavel pelo 6nus integral da capacitacdo e
reciclagem de todos os seus funcionarios.

7.1.54. A Contratada devera designar um preposto (representante) por escrito devidamente
qualificado para a execucgao do objeto deste Contrato, bem como para renides.

7.1.55. O Vigilante que estiver responsavel pelo monitoramento de cameras sera o
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custodiante do celular com dados de internet fornecidos pela contratada. Este profissional
devera permanecer acessivel para atender a solicitacdes de acesso ao prédio em finais de
semana e feriados, respondendo diretamente ao Diretor Geral, Presidente da Camara
Municipal, Vice-Diretora e Fiscal do Contrato, via contato telefonico ou aplicativo de

mensagem.

8. OBRIGAC}@ES DA CONTRATANTE
8.1. Sao obrigacdes da contratante:

8.1.1. Prestar as informacfes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, quando da execucao dos servicos.
8.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cées assumidas pela contratada.

8.1.3. Notificar a contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
servico prestado, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do contrato e o0 cumprimento das
obrigacfes pela contratada.

8.1.5. Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente a prestacdo do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Termo de Referéncia.

8.1.6. Aplicar a contratada sanc6es motivadas pela inexecucéao total ou parcial do objeto.

8.1.7. Cientificar o descumprimento de obriga¢cdes pela contratada.

8.1.8. Emitir decisdo, explicitamente, sobre todas as solicitacbes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente servico, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucédo do
ajuste.

8.1.9. Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracao terd o prazo de 30 (trinta)
dias para decidir, admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

8.2. A contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do objeto da presente contratacdo, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGAC}OES PERTINENTES A LElI GERAL DE PROTE(;AO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD)

9.1. As partes deverdao cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacao
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expressa.

9.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3. E vedado o compartiihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

9.4, Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, & dever da
contratada elimina-los, com excecéo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacao do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacodes.

9.5. E dever da contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.6. A contratada devera prestar, no prazo fixado pela contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

9.7. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso
de eventuais omissdes, desvios ou abusos;

9.8. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na
LGPD.

9.9. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio

de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A PRESTACAO DOS
SERVICOS

10.1. Para a prestacdo dos servicos a contratada devera disponibilizar para uso pelos
vigilantes, no minimo, os itens expressos abaixo, sem prejuizo de outros previstos na
legislacdo ou na Convencao Coletiva de Trabalho da categoria:

10.1.1. Para os postos de vigilancia armada, arma de fogo calibre 38, com municao
apropriada, uma carga completa, mais uma carga sobressalente.

10.1.2. Cassetete em polimero (vedado o de madeira).

10.1.3. Uniforme, conforme modelo da contratada e aprovado pela contratante.

10.1.4. Colete balistico com a respectiva capa de uso individual.

10.1.5. Lanterna de tipo utilitario, resistente a agua e pequenas quedas, de dimensdes e
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poténcia adequada para a execug¢ao do servico.

10.1.6. Mecanismo (controle com botédo panico) para acionamento do alarme.

10.2. A Contratada deve fornecer aos vigilantes os Equipamentos de Protecao Individual -
EPI previstos na NR-6 (Portaria n° 25/2001, da Secretaria de Inspecao do Trabalho - MTE)
ou regulamentacéao posterior, fiscalizando sua correta utilizacao.

10.3. Os coletes balisticos devem estar em perfeitas condi¢cdes, sem avarias, e no prazo de
validade do fabricante.

10.4. As armas, municdes e respectivos acessorios devem ser disponibilizados aos
profissionais no momento da implantacéo dos servicos.

10.5. A municdo deve ser original de fabrica, apropriada ao armamento em uso, sendo
terminantemente proibido a utilizacéo de municao recarregada;
10.6. A municédo deve ser substituida a cada seis meses (por nova, sem uso), devendo ser
expedida declaracdo da troca no prazo de até cinco dias.

10.7. A contratada deve apresentar e manter atualizada a relacdo de armas em uso nos
postos com coOpias dos respectivos certificados de registro.

10.8. Os materiais e equipamentos sao inerentes a atividade de vigilancia patrimonial e séo
necessarios para garantir a seguranca e qualidade dos servicos.

10.9. O colete balistico é parte integrante do uniforme do vigilante, é considerado um
Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e é de uso obrigatorio para os profissionais da
seguranca privada ou publica quando em exercicio e armados com arma de fogo.

10.10. O uso da lanterna é fundamental em situacdes de pouca luminosidade ou durante a
noite, pois permite que o vigilante ilumine o ambiente e identifique possiveis ameacas,
obstaculos ou pessoas suspeitas.

10.11. O botdo de panico é um dispositivo que permite que o vigilante avise a central de
monitoramento que esta ocorrendo uma situacao de perigo, sem que o infrator perceba, pois
ao ser acionado, envia uma mensagem para a central de monitoramento da empresa de
seguranca avisando que algo perigoso esta acontecendo, como ndo emite som, auxilia na
seguranca da profissional que o aciona.

10.12. A contratada deve fornecer e manter funcional um aparelho celular (com pacote de
dados) em cada posto de prestacdo dos servicos para o atendimento de demandas
administrativas, operacionais e de emergéncia considerando que o uso do celular ajuda o
vigilante a se comunicar de forma mais eficiente e rapida, garantindo uma resposta mais agil
em situacbes de emergéncia, se tornando uma ferramenta importante para garantir a
seguranca, além de poder ser utilizado para registrar ocorréncias e enviar fotos e videos.
Serve de backup para contatos em caso de indisponibilidade da rede da Contratante.

10.13. A contratada, para o seu controle e acompanhamento, deve fornecer livro de capa
dura numerado tipograficamente para registro de ocorréncias de interesse da Contratada,
rubricado pelo Supervisor, diariamente.



11. UNIFORMES
11.1. Os profissionais alocados pela contratada para a execucao dos servicos devem atuar,
obrigatoriamente, uniformizados e identificados.

11.2. A Contratada deve disponibilizar aos profissionais as seguintes quantidades minimas

de uniforme conforme 0S conjuntos especificados:
UNIFORMES
Descricéo Quantidade

02 calcas tatica

02 camisas de manga comprida

02 camisas de manga curta

01 cinto de nylon
01 Cuturno
01 Boné com logo

01 jaqueta de frio

01 capa de chuva

Cinto com coldre e baleiro

R G RIS ELSEIN

Cracha funcional

11.3. O uniformes devem ser fornecidos da seguinte forma:

11.3.1. Dois conjuntos no inicio dos servi¢cos e dois conjuntos a cada um ano ou quando
haver desgastes para todos os profissionais dos postos de vigilancia.

11.3.2. Os uniformes a serem entregues estardo sujeitos a aprovacao prévia da contratante,
devendo a contratada submeter amostra do modelo no prazo de 10 (dez) dias a contar da
assinatura do Contrato.

11.3.3. Para a aprovacgao sera verificada a qualidade dos materiais e a apresentacdo dos
conjuntos como um todo.

11.3.4. O fornecimento de uniformes devera ser efetuado mediante recibo nominal ao
profissional e uma cépia do mesmo devera ser apresentada ao Gestor do Contrato no prazo
de 5 (cinco) dias a contar da entrega, sendo que o custo dos mesmos nao podera ser
repassado aos profissionais alocados a contratante.

11.3.5. O uniforme deve ser apropriado para as atividades a serem desenvolvidas e, se
necessario, ser ajustado imediatamente as medidas dos profissionais alocados para a
prestacao dos servicos.

11.3.6. Devem ser substituidas imediatamente as pecas de uniforme que apresentam

desgaste excessivo ou defeito de fabricacao.

12. DOS CUSTOS NAO RENOVAVEIS

12.1. Nas prorroga¢gdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no



primeiro ano de contratacdo deverdo ser eliminados como condicdo para renovacgao

contratual.

13. RESULTADOS PRETENDIDOS E IMPACTO AMBIENTAL (Art. 18, § 1° VI e X, da Lei n°
14.133/2021)

13.1 A contratagdo dos servicos de vigilancia armada pela Camara Municipal visa alcancar os
seguintes resultados, que impactardo diretamente na seguranca, no ambiente de trabalho e na
percepc¢ao da comunidade:

« Reducédo de Incidentes: O principal resultado esperado é a manutencdo do estado de
tranquilidade e seguranca, além do cuidado com o patriménio nas dependéncias da Camara. A
presenca ostensiva e a capacidade de intervencao dos vigilantes armados atuardo como um forte
fator dissuasorio.

« Aumento da Sensacdo de Seguranca: A presenca de profissionais de seguranca qualificados
e armados contribuird para elevar a sensacéo de seguranca de vereadores, servidores, municipes
e visitantes, criando um ambiente mais tranquilo e propicio ao desenvolvimento das atividades
legislativas e administrativas.

e Melhoria do Ambiente de Trabalho: Um ambiente seguro e livre de conflitos é fundamental
para a produtividade e o bem-estar dos servidores e vereadores. A contratacdo contribuira para a
melhoria do clima organizacional, permitindo que todos desempenhem suas funcées com maior
tranquilidade e foco.

o Preservacdo do Patrimbnio Publico: Além da seguranca das pessoas, a vigilancia armada
atuard na protecdo do patriménio fisico da Camara Municipal, prevenindo atos de vandalismo,
furtos e outros danos que possam comprometer a estrutura e o funcionamento da institui¢ao.

13.2. Medicdo e Verificacdo dos Resultados: Os resultados alcancados serdo medidos e
verificados por meio de:

e Numero de Ocorréncias: Acompanhamento mensal do registro de incidentes e ocorréncias de
seguranca nas dependéncias da Camara.

e Relatorios de Seguranca: Andlise peridédica dos relatérios de seguranca elaborados pela
empresa contratada, que deverdo detalhar as acdes preventivas, as intervencdes realizadas e as
recomendacdes para aprimoramento da seguranca.

13.3. Impacto no Funcionamento e Percepcdo da Comunidade: A contratacdo terd um impacto
positivo no funcionamento geral da Camara Municipal, garantindo a continuidade das sessfes e
demais atividades sem interrupgdes ou riscos. Para a comunidade, a medida reforgara a imagem
de uma instituicAo organizada, preocupada com a seguranca de seus cidaddaos e com a
manutencdo da ordem, contribuindo para a restauracdo da confiangca e do respeito ao Poder
Legislativo Municipal.

13.4. Impacto ambiental:

A contratacdo de servicos de vigilancia armada, embora o foco principal da contratacdo seja a



seguranca institucional, os aspectos ambientais também foram considerados, especialmente
guanto ao consumo de energia e geragdo de residuos operacionais. A empresa contratada devera
observar as diretrizes da Lei n°® 12.305/2010, priorizando a gestdo adequada dos residuos solidos
e a eficiéncia energética.

13.4.1. Os impactos ambientais diretos esperados sdo de baixa magnitude e restritos,
principalmente, ao consumo de energia elétrica por equipamentos eletronicos (sistemas de
comunicacdo, monitoramento, etc.) e ao descarte de residuos sélidos gerados pela operacéo
(uniformes, equipamentos obsoletos, embalagens, etc.).

13.4.2. Para mitigar esses impactos, a contratada devera cumprir rigorosamente a Politica
Nacional de Residuos Solidos (PNRS), instituida pela Lei n° 12.305/2010, que estabelece
diretrizes para a gestdo integrada e 0 gerenciamento de residuos solidos, incluindo a
responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos. Isso implica na correta
segregacao, coleta, armazenamento, transporte, tratamento e destinacédo final ambientalmente
adequada dos residuos gerados, priorizando a ndo geracao, reducao, reutilizacao, reciclagem e
tratamento dos residuos sélidos, bem como a disposi¢do final ambientalmente adequada dos
rejeitos.

13.4.3. Adicionalmente, a empresa devera adotar praticas que promovam a eficiéncia energética,
como a utilizagdo de equipamentos com baixo consumo de energia e a otimizacao de rotinas que
minimizem o uso desnecessario de recursos. A manutencdo preventiva de veiculos e
equipamentos, quando aplicavel, também contribui para a reducdo de emissdes e o0
prolongamento da vida util dos ativos.

13.4.4. Em suma, a Camara Municipal espera que a empresa contratada ndo apenas garanta a
seguranca de suas instalacbes e membros, mas que também opere de forma ambientalmente

consciente, alinhada com os principios da sustentabilidade e as legislacbes ambientais vigentes.

14. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

14.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte da contratada, as regras acerca da Conta-Depdsito
Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n° 05/2017, aplicavel por forca do
art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sao as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

14.2. Na presente contratagdo, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

by

14.3. A futura contratada deve autorizar a contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicGes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

14.4. Quando néao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracao

(ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos



contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto
a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

14.5. A contratada autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salério e rescisao contratual dos trabalhadores alocados a execuc¢do do contrato, bem como
de suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentacéo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
IN SEGES/MP n° 05/2017.

14.6. O montante dos depdésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisbes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacédo do 6rgao ou entidade promotora da contratacédo e sera feita exclusivamente para
0 pagamento das respectivas obrigacodes:

14.6.1. 13° (décimo terceiro) salario;

14.6.2. Férias e um terco constitucional de férias;

14.6.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢cédo social para as rescisbes sem justa causa; e

14.6.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

14.7. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xl da IN SEGES/MP n° 5/2017.

14.8. O saldo da conta-depdésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperacédo Técnica firmado entre o promotor desta
contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a
revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

14.9. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que
sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

14.10. A contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgado ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes
de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

14.11. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigacfes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracao,
sera expedida a autorizacdo para a movimentacao dos recursos creditados na conta-deposito

vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias



Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.
14.12. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

14.13. A contratada devera apresentar a contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis
contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitacdo das obrigacgdes trabalhistas.

14.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagao
da quitacdo de todos o0s encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme item 15 do Anexo XlIl da IN SEGES/MP n° 05/2017.

15. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
15.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacédo: 33390370300000000000000.

16. DOS CASOS OMISSOS
16.1. Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n® 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposicfes contidas na Lei n. 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas

e principios gerais dos contratos.

17. DAS ALTERACOES
17.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes
da Lein®14.133/2021.

17.2. A contratada € obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos

ou supressodes, que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

17.3. As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacado da consultoria juridica da contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacéo
do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133/2021).
17.4. Registros que n&o caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n.
14.133/2021.

18. DA PUBLICACAO
18.1. Incumbird & contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
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ContratacGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133/2021, bem como

no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n°® 14.133/2021, e ao

art. 8° 82° da Lei n. 12.527/2011, para dessa maneira garantir o principio da publicidade

presente no art. 37 da Constituicdo Federal, como forma de estabelecer a devida transparéncia

na gestao dos recursos publicos.

19. DO FORO
19.1. Fica eleito o Foro da comarca de Rio Grande-RS para dirimir os litigios que decorrerem

da execucédo do termo de contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacéo.

Setor Requisitante
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